Ev.-Luth. | Kirche
in Oldenburg

Stellenausschreibung

Die Evangelisch-Lutherische Kirche in Oldenburg mit ihren 429.000 Mitgliedern in 117 Kirchengemeinden
und sechs Kirchenkreisen besetzt zum 01.10.2015 im Dezernat lll des Oberkirchenrates eine Stelle

Landessekretar/in im CVJM Landesverband Oldenburg / Bildungsreferent/in fiir die
Arbeit mit jungen Erwachsenen

in einer unbefristeten Vollzeitbeschaftigung mit 38,5 Wochenstunden im Landesjugendpfarramt in
Oldenburg.

lhr Aufgabenbereich umfasst fir den Bereich CVJM u.a.
* Begleitung, Beratung und Fortbildung ehrenamtlicher Mitarbeiter/innen,
» Beratung, Begleitung und Durchfuhrung von Freizeiten, Fahrten und Veranstaltungen,
* konzeptionelle Weiterentwicklung der Strukturen und der inhaltlichen Arbeit,
* Netzwerk- und Offentlichkeitsarbeit,
* Mitarbeit in leitenden Gremien des Landesverbandes.

Uber den Kontext des CVJM hinaus entwickeln Sie den Arbeitsbereich ,Arbeit mit jungen Erwachsenen* in
der Kinder- und Jugendarbeit der Evangelisch-Lutherischen Kirche weiter. In diesem Zusammenhang
umfasst Ihr Aufgabenbereich u.a.
* Fortbildung von ehren- und hauptamtlichen Mitarbeitenden,
*  Mitwirkung bei der Planung und Durchfihrung von besonderen Veranstaltungen,
* Durchfihrung von Beispielprojekten im Bereich der Arbeit mit jungen Erwachsenen in Kooperation
mit Kirchengemeinden, Verbanden und den weiteren Referaten im Landesjugendpfarramt.

Daflir erwarten wir
* eine abgeschlossene Ausbildung als Diakon/in
* oder eine vergleichbare Ausbildung.

Wenn Sie
* Erfahrungen im Bereich der Arbeit des CVJM mitbringen,
* Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich der Arbeit mit jungen Erwachsenen haben,
* |eitungserfahren, teamfahig und kommunikativ sind,
* sich schnell in neue Strukturen einarbeiten kdnnen,
* einen Fuhrerschein Klasse B haben
* und einer evangelischen Landeskirche angehdren
freuen wir uns uber Ihre Bewerbung.

Die Vergutung erfolgt nach der Entgeltgruppe E 9 des Tarifvertrages fir den 6ffentlichen Dienst der Lander
(TV-L) mit allen Ublichen Sozialleistungen des offentlichen Dienstes. Bewerbungen von Schwerbehinderten
und Gleichgestellten werden besonders begrift. Fur die Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg ist die Vereinbarkeit
von Familie und Beruf ein wichtiges Anliegen. Mit den bestehenden flexiblen Arbeitszeiten sind
Teilzeitmodelle unter BerUcksichtigung der Anforderungen an den Aufgabenbereich grundsatzlich méglich.
Eine Anderung der Aufgabenverteilung behalten wir uns vor.

lhre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte bis zum 30.06.2015 an die Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg,
,Bewerbung Landessekretér/in“, z.H. Frau Fayn, Philosophenweg 1, 26121 Oldenburg. Weitere Auskiinfte
erteilt Landesjugendpfarrer Dr. Sven Evers (sven.evers@ejo.de Tel. 0441/7701-400) oder Olaf
Rothauscher, Vorsitzender des CVJM-Landesverbandes Oldenburg (o.rothauscher1i@ewetel.net Tel.
0176/94399546).




